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КОНТРОЛЬНО – СЧЕТНЫЙ ОРГАН 

ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО – ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЁЛОК СОЛНЕЧНЫЙ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 19
по результатам экспертизы проекта решения Совета депутатов ЗАТО п. Солнечный Красноярского края о внесении изменений в решение Совета депутатов от 21.12.2022 № 172-с «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в ЗАТО п. Солнечный Красноярского края»
17 октября 2024 г.                                                           ЗАТО п. Солнечный
На основании части 7 статьи 6 Положения о Контрольно-счетном органе ЗАТО п. Солнечный Красноярского края (далее – КСО ЗАТО п. Солнечный) проведена экспертиза проекта решения Совета депутатов ЗАТО п. Солнечный Красноярского края о внесении изменений в решение Совета депутатов от 21.12.2022 № 172-с «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в ЗАТО п. Солнечный Красноярского края» (далее – Проект решения). 

Проект решения подготовлен на основании Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава ЗАТО п. Солнечный Красноярского края, руководствуясь статьёй 11 Закона Красноярского края от 24 апреля 2008 года № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае».
Основание для проведения мероприятия, распоряжение Председателя КСО ЗАТО п. Солнечный от 17.10.2024 г. № 41, о проведении экспертно-аналитического мероприятия на проект решения Совета депутатов ЗАТО п. Солнечный Красноярского края о внесении изменений в решение Совета депутатов от 21.12.2022 № 172-с «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в ЗАТО п. Солнечный Красноярского края».

Предмет мероприятия - проект решения Совета депутатов ЗАТО п. Солнечный Красноярского края о внесении изменений в решение Совета депутатов от 21.12.2022 № 172-с «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в ЗАТО п. Солнечный Красноярского края».
Цель мероприятия:

- осуществление финансово-экономической экспертизы Проекта решения в части, касающейся размера и оплаты труда муниципальных служащих;
- определение соответствия положений, изложенных в Проекте решения, действующим нормативным правовым актам;
Сроки начала и окончания проведения экспертно-аналитического мероприятия с 17.10.2024 г. по 17.10.2024 г. 

Исполнитель экспертно-аналитического мероприятия: 
Председатель КСО ЗАТО п. Солнечный Ю.А. Морозова.

Нормативные правовые акты:

- Бюджетный кодекс Российской Федерации;

- Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Федеральный закон от 07.02.2011 г. № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»;
- Закон Красноярского края от 24 апреля 2008 года № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае».
В КСО ЗАТО п. Солнечный для проведения экспертизы поступили следующие документы: 

- проект решения Совета депутатов ЗАТО п. Солнечный Красноярского края о внесении изменений в решение Совета депутатов от 21.12.2022 № 172-с «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в ЗАТО п. Солнечный Красноярского края».
В ходе проведения экспертизы установлено:

Проектом решения Совета депутатов ЗАТО п. Солнечный Красноярского края предлагается:

- Статью 11 Приложения к решению Совета депутатов ЗАТО п. Солнечный Красноярского края от 21.12.2022 № 172-с «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в ЗАТО п. Солнечный Красноярского края» читать в новой редакции.
В целях недопущения возможного обжалования положений муниципальных актов по основаниям изложенным в заключении юридической экспертизы в муниципальных правовых актов, определяющих размеры и условия оплаты труда муниципальных служащих, управлением территориальной политики Губернатора Красноярского края, Проектом решения внесены изменения в пункты 5, 6 статьи 11 Премирование муниципальных служащих «Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в ЗАТО п. Солнечный Красноярского края», а именно:

- муниципальные служащие имеющие дисциплинарные взыскания, в том числе за неисполнение обязанностей, запретов, ограничений в сфере противодействия коррупции, а также в течение срока действия дисциплинарного взыскания подлежат премированию не менее 80 % от заработной платы. 

В период применения к муниципальному служащему дисциплинарного взыскания за неисполнение или ненадлежащее исполнение по его вине возложенных на него трудовых обязанностей не может служить основанием для лишения муниципального служащего на весь срок действия дисциплинарного взыскания входящих в состав его заработной платы стимулирующих выплат (ежемесячной или ежеквартальной премии и вознаграждения по итогам работы за год) или для произвольного снижения их размера.

- не подлежат премированию муниципальные служащие:

1) отстраненные от замещаемой должности муниципальной службы;

2) находящиеся на муниципальной службе менее трех месяцев, к премированию по итогам работы за год не представляются.

Положения проекта решения, не содержат ухудшающих условий оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих.
Выводы: 

По результатам рассмотрения проекта решения Совета депутатов ЗАТО п. Солнечный Красноярского края о внесении изменений в решение Совета депутатов от 21.12.2022 № 172-с «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в ЗАТО п. Солнечный Красноярского края» КСО ЗАТО п. Солнечный Красноярского края считает проект решения обоснованным и не противоречащим действующему законодательству. 

Проект решения Совета депутатов ЗАТО п. Солнечный Красноярского края о внесении изменений в решение Совета депутатов от 21.12.2022 № 172-с «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в ЗАТО п. Солнечный Красноярского края» может быть рекомендован к принятию в установленном порядке.
Председатель КСО 

ЗАТО п. Солнечный                                                               Ю.А. Морозова
